WER WIR SIND

Rotary wurde 1905 in Chicago/USA gegriindet -
als weltweit erster Serviceclub
°

Internationaler

Jugenddienst

Heute umfasst Rotary International
35.400 Rotary Clubs mit 1,2 Millionen

Mitgliedern in fast allen Landern der Erde
®

Gemeindienst

Rotary International ist iiberparteilich
und offen fiir Ménner und Frauen aller

Kulturen, Religionen und ethnischen Gruppen
%
Unter dem Motto ,Service Above Self*”
(Selbstlos dienen) organisieren die Rotary Clubs eine
Vielzahl gemeinniitziger Projekte sowohl im Umfeld

des eigenen Clubs als auch weltweit
o

Rotarys Hauptprojekt ist der Kampf gegen die
Kinderlihmung. Fiir die Kampagne PolioPlus haben
Rotarier weltweit bislang tiber 1,7 Milliarden US-Dollar
aufgebracht sowie zahllose ehrenamtliche

AM GEMEINWOHL ORIENTIERT

JEDER ROTARIER MACHT
BERUFSDIENST...

.. denn jedes Clubmitglied re-  kussionsrunden: Zu fast jeder

priasentiert seinen Beruf im
Club und den Club an seinem
Arbeitsplatz. Die traditionelle
Bedeutung der Klassifikation
fiir das Clubleben stellt an je-
des Mitglied die Erwartung,
seine bzw. ihre spezifischen
Fihigkeiten, beruflichen Fer-
tigkeiten und Erfahrungen in
den Dienst Rotarys zu stellen.

Das kann auf vielfiltige Weise
geschehen: durch Vortrige in
Clubmeetings, aber auch
bei Berufsinformationsveran-
staltungen fur Schiiler, mit
Betriebshesichtigungen, als
Mentor wvon Praktikanten
oder auch hei besonderen
Veranstaltungen, in denen
Rotary seine Kernkompetenz
in der Offentlichkeit prisen-
tiert. Zum Beispiel bei Dis-

Fragestellung - wvon der
lokalen Gewerbeentwicklung
tiber Fragen der Aus- und
Weiterbildung bis zur Inte-
gration von Flichtlingen in
den Arbeitsmarkt - finden
sich Fachleute in den Rotary
Clubs.

Gerade der sogenannte
Fliichtlingszustrom der letz-
ten Jahre hat die Notwendig-
keit fiir bilirgerschaftliches
Engagement noch einmal
deutlich herausgestellt. In
zahlreichen lokalen Projek-
ten helfen Rotarier als Be-
gleiter und Coaches, um
Fliichtlingen das Einleben in
unserer Gesellschaft zu er-
leichtern und sie fiir den
Start in den Arbeitsmarkt fit
Zzu machen.
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Rotary ist zudem mit Projekten in sechs weiteren
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Arbeitsstunden geleistet
@

Schwerpunkten erfolgreich:

Frieden und Konfliktvermeidung/-losung

Krankheitsvorsorge und -behandlung

Gesundheit von Mutter und Kind
Lesen und Schreiben

Wasser und Hygiene

Wirtschafts- und Kommunalentwicklung

BESTELLUNG

Rotary Verlags GmbH

T +49 40 34 99 97-0, Fax:-17
eMail: verlag@rotary.de

Web: www.rotary.de
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CHICAGO - IM JAHR 1905

DER BERUF STAND UND
STEHT im MITTELPUNKT

Zur Berufs- und Arbeitswelt
haben die Rotarier einen be-
sonderen Bezug: Da die Ge-
schaftswelt in Chicago von
Korruption und unlauterem
Wettbewerb durchsetzt war,
kam es dort 1905 zur Griin-
dung des ersten Rotary Clubs,
Vier Herren unterschiedli-
cher Berufe - ein Jurist, ein
Schneider, ein Ingenieur und
ein Kohlenhindler - suchten
den Kontakt zu Gleichgesinn-
ten, um sich gemeinsam fir
seriose Geschifte und ethi-
sches Handeln in Privat- und
Arbeitsleben einzusetzen.
Diese Grundidee gilt noch
heute: Bei der Aufnahme
eines neuen Mitglieds steht
immer nehen der Persénlich-
keit auch sein/ihr Beruf im
Vordergrund.

Das gilt fiir alle 35400 Clubs
weltweit mit ithren rund 1,2
Millionen Mitgliedern. Ein
idealer Rotary Club spiegelt
in den Berufen seiner Mit-
glieder die Vielfalt der regio-
nalen Arbeitswelt und macht
sich das vorhandene Know-
how zunutze. Als feste Auf-
gabe aller Clubs gibt es einen
Berufsdienst, der sowohl
den Austausch der Mitglie-
der iiber die spezifischen
Fragestellungen ihres Beru-
fes in Vortrigen oder Be-
triebsbesichtigungen orga-
nisiert als auch Projekte zur
beruflichen Férderung be-
stimmter Zielgruppen ent-
wickelt. Dieser Berufsdienst
ist Alleinstellungsmerkmal
und Kernkompetenz der Ro-
tary Clubs.

WERTE, BILDUNG, BERUF

HERAUSFORDERUNGEN -
LOKAL unp GLOBAL

Digitalisierung der Arbeits-
welt, neue Berufe, Fachkriifte-
mangel - das sind nur einige
Schlagworte, die die Rotarier
im Berufsdienst aufgreifen.
Ein besonderer Schwerpunkt
ist die Auseinandersetzung
mit berufsethischen Frage-
stellungen. Damil nehmen
Rotarier Stellung in aktuellen
politischen Diskussionen und
tragen nicht zuletzt durch ih-
re Projektarbeit zum Abbau
gesellschaftlicher Spannun-
gen bei. Zum Beispiel durch
die Begleitung junger Leute -
und inshesondere solcher mit
Handicap - bei der Vorberei-
tung auf den Einstieg in die
Arbeitswelt.

Der Berufsdienst im Club hat
aber noch eine weitere Funkti-
on: Hier geht es nicht nur um

berufsbezogene Projekte und
die Férderung einzelner Grup-
pen, sondern auch um die
fachliche Unterstiitzung der
gemeinnitzigen und humani-
tiren Aufgaben. Unter den
fiinf Diensten, die jeder Rotary
Club verfolgt - Clubdienst, Ge-
meindienst, Jugenddienst und
Internationaler Dienst —, fun-
giert der Berufsdienst als ver-
bindendes Element: Er ist in
den meisten Projekten mitge-
fordert, ob es um Fihrungsse-
minare fiir Nachwuchskrifte
geht, die Neugestaltung einer
Gartenanlage oder um die
medizinische Versorgung in
einem Katastrophengebiet.
Jeder Rotary Club ist ein ein-
maliges Netzwerk an Wissen
und Erfahrungen, das in den
Dienst der Allgemeinheit ge
stellt wird.

IM IN- UND AUSLAND

UNSERE ANGEBOTE
FUR VIELE ZIELGRUPPEN

Mit seinen Angeboten unter
dem Leitmotiv Werte, Bil
dung, Beruf* spricht Rotary
viele Zielgruppen an: Schi-
ler (insbesondere in den
Abschlussklassen der ver-
schiedenen Schultypen),
Praktikanten, Auszubilden-
de, Studierende, Berufsan-
fiinger, Existenzgriinder, Be-
rufwechsler, den Fiihrungs-
nachwuchs, aber auch idltere
Arbeitnehmer und Arbeits-
lose, die zuriick in den
Arbeitsmarkt wollen.

Fin besonderer Schwer-
punkt liegt auf der Jugend-
arbeit. Fiir den Berufsdienst
ergehen sich daraus vielfalti-
ge Aufgaben - von der Be-
rufsinformation fiir Schiiler,
die einen persénlichen Ein-
blick in die Anforderungen

des angestrebten Berufes er-
halten, iber die Vermittlung
von Praktika, die Begleitung
als Coach sowie die Gestal-
tung von Seminaren fiir zu-
kiinftige Fithrungskrifte mit
Workshops, Vortrigen und
Diskussionen zu aktuellen
Themen.

Fin Programm, in dem
verschiedene rotarische An-
gebote kombiniert werden,
sind die Vocational Training
Teams (VTT). Hier erhalten
junge Berufstitige unter-
schiedlicher Branchen Ge-
legenheit, in anderen Teilen
der Welt neue Erfahrungen
zu sammeln und/oder ihr
spezifisches Know-how fiir
die Losung dringender sozi-
aler Probleme einzusetzen.



